
 

 
 

 

CONVOCATORIA DRHYM/ 01 8/2025  
La Universidad Politécnica del Valle de Toluca (UPVT)  

CONVOCA  
 

A todas las personas interesadas que deseen participar para ocupar la siguiente vacante 
de esta Casa de Estudios.  

No. De 
Vacantes  

Puesto  Perfil profesional  
Días 

laborales  
Horario 
laboral  

1 (una)  
Profesor(a) 

de 
Asignatura  

Ingeniería en Computación, 
Ingeniería en Sistemas 

Computacionales, Ingeniería en 
Informática, Ingeniería en 

Tecnologías de la Información, 
Ingeniería en Software o 

similar.  

De 3 a 5  Matutino  

Principales 
funciones:  

1.-  Impartición de clases de nivel ingeniería.  

Habilidades
: 

1. Empatía  
2. Entusiasmo  

3.  Trabajo en equipo  
4.  Comunicación asertiva  

5.  Flexibilidad  
6.  Atención a las indicaciones  

7. Creatividad  
8.  Gestión del tiempo  

9.  Habilidad para fomentar el pensamiento lógico de los estudiantes.  
10. Conocimiento del aprendizaje basado en proyectos y en retos.  
11. Conocimientos de programación móvil y orientada a objetos,  

12. Conocimientos de metodologías de desarrollo ágil,  
13. Conocimientos de frameworks.  

14. Conocimientos de lenguajes de programación para IA.  

Perfil : 

Escolaridad:  Licenciatura, preferentemente con maestría.  

Experiencia 
Laboral:  

1. Participación en proyectos de desarrollo de 
software  

2. Experiencia laboral en áreas de informática.  
 
 
 



 

 
 

 

BASES  
 

Podrán participar aquellas personas que reúnan los requisitos de escolaridad y experiencia 
laboral previstos para el puesto; adicionalmente se deberá acreditar el cumplimiento de los 
siguientes requisitos: ser ciudadana o ciudadano mexicano en pleno ejerci cio de sus 
derechos o extranjera cuya condición migratoria permita la función a desarrollar; y no estar 
inhabilitada para la presentación del servicio público.  
 
 

Acción  Descripción de la Acción  Fecha o 
Plazo  

Recepción digital 
de Currículum 

Vitae:  

Enviar su Currículum Vitae a la cuenta de correo 
electrónico recursos.humanos@upvt.edu.mx  

D el 23  al 
31 de 

noviembre  

Procedimiento de 
selección:  

I.   Revisión Curricular;  
II. Selección de los posibles candidatos;  

III.  Entrevista presencial;  
IV. Exámenes de conocimientos y evaluaciones de 

habilidades;  
V. Determinación y Contratación  

5 de 
diciembre  

 
 
• Consulta nuestros Avisos de Privacidad en la siguiente página: 

https://upvt.edomex.gob.mx/avisos -privacidad  
• Cualquier duda o aclaración, comunicarse al teléfono (722) 276 6060 extensiones: 2 0 34 y 

20 36 . 
 

Almoloya de Juárez, Estado de México; a 23  de octu bre  de 2025  
 
 

(rúbrica)  
 MARIA ELENA CONTRERAS SAUCEDO  

JEF A  DE RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES  
DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA DEL VALLE DE TOLUCA  
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