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MARCO JURIDICO

NATURALEZA JURIDICA

La Universidad Politécnica del Valle de Toluca (UPVT), se cred por Decreto del Ejecutivo del
Estado, como un Organismo Publico Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio
propio, publicado en la “Gaceta del Gobierno” el 13 de Noviembre de 2006.

OBJETO

La Universidad Politécnica del Valle de Toluca tiene por objeto:

Impartir educacién superior en los niveles de licenciatura, especializacién tecnolégica y
posgrado, asi como cursos de actualizacién en sus diversas modalidades, que contribuyan a
atender los requerimientos del contexto econdémico, politico y social, nacional e
internacional.

Llevar a cabo investigacion aplicada y desarrollo tecnolégico, pertinentes para el desarrollo
econémico y social de la region, del Estado y del Pais.

Difundir el conocimiento y la cultura a través de la extension universitaria y la formacion a
lo largo de toda la vida.

Prestar servicios tecnologicos y de asesoria, que contribuyan a mejorar el desempeno del
sector publico, privado y social, asi como de las empresas y otras organizaciones de la
regién y del Estado, principalmente.

Impartir programas de educacion continua con orientacion a la actualizacién, capacitacion
para el trabajo y al fomento de la cultura tecnolégica en la reg ion y en el Estado.

ATRIBUCIONES

Para el cumplimiento de su objeto, la Universidad tiene las siguientes atribuciones:

V1.
VII.

VIIL.

Impartir programas académicos de calidad, conducentes a |a obtencion de los titulos de
licenciatura, especialidad y posgrado.

Adoptar la organizacion administrativa y académica que estime conveniente, de
acuerdo con los lineamientos previstos en este decreto.

Formular, evaluar y adecuar las caracteristicas regionales, en su caso, los planes vy
programas de estudio, mismos que deberan sujetarse a las disposiciones que emita la
Secretaria de Educacion Publica.

Disefiar, ejecutar y evaluar su programa institucional de desarrollo.

Regular el desarrollo de sus funciones sustantivas y de apoyo, asi como la estructuray
atribuciones de sus érganos.

Fomentar el desarrollo de la investigacion en los sectores Privado, Publico y Social.

Contribuir a la adopcién y asimilacion de tecnologias de vanguardia en las empresas del
sector publico y privado que les permitan mejorar su competitividad.

Impulsar en forma permanente mecanismos externos de evaluacion de la calidad de la
docencia, la investigacién y el desarrollo tecnolégico a través de evaluacién internas y
externas a fin de lograr los mas altos estandares de calidad.
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IX. Reglamentar la seleccion, ingreso, estancia y egreso de los estudiantes.

X.  Establecer los términos de ingreso, promocion y permanencia del personal académico,
asi como la seleccion, admision y ascenso del personal administrativo apoyada en la
reglamentacion correspondiente.

XI. Impulsar la certificacion de procesos estratégicos de gestion de los servicios y
programas que apoyan las act ividades académicas con el objeto de asegurar la calidad
de la gestion institucional.

XIl. Promover y suscribir convenios con organizaciones e instituciones de los diversos
sectores social, publico y privado tanto nacional como extranjeras, para el intercambio y
cooperacion en programas y proyectos académicos de beneficio institucional.

XIll. Disefar programas educativos con base en competencias profesionales de buena
calidad con una amplia aceptacion social por la solida formacion técnica y en valores de
sus egresados.

XIV. Planear y programar la ensefianza superior que imparta en su modelo curricular flexible.

XV. Expedir constancias, certificados de estudio, certificados de competencias labores y
otorgar diplomas, titulos y grados académicos.

XVI. Gestionar equivalencias y reconocer estudios del mismo tipo educativo realizados en
otras instituciones de ensefianza superiores nacionales y extranjeras.

XVIl. Crear instancias que permitan Ia vinculacion de las actividades de docencia,
investigacion y difusion de la Universidad, con los sectores Publico, Social y Privado.

XVIIl. Promover y organizar programas de prestacion del servicio social, residencias Yy
estadias u otras modalidades de vinculacion entre la sociedad y la Universidad acordes
alos objetos de los programas educativos.

XIX. Establecer 6rganosy mecanismos de apoyo financiero.

XX. Disefiar y establecer anualmente su calendario escolar en funcién de los programas de
trabajo aprobados por los organismos competentes, de modo que pueda cumplir de
manera eficaz las actividades académicas programadas.

XX|. Conferir grados honorificos, distinciones, reconocimientos y estimulos.

XXIl.  Expedir las disposiciones necesarias para el cumplimiento de su objeto, con base en la
normatividad federal y estatal aplicable.

XXl Aplicar programas de superacion académica y actualizacién, dirigidos a los miembros
de la comunidad universitaria y de la poblacion en general.

XXIV. Lasdemas que le confieran lasnormasy disposiciones reglamentarias de la Universidad.

PATRIMONIO

El patrimonio de la Universidad se integrara por:

Los ingresos que obtenga por los servicios que preste en cumplimiento de su objeto.

Las aportaciones, participaciones, subsidios y apoyos que le otorguen los gobiernos
Federal, Estatal y Municipales y, en general, las personas fisicas y morales para el
cumplimiento de su objeto.
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.  Los legados, herencias y las donaciones, otorgadas en su favor; y los productos de
fideicomisos en los que se le sefiale como fid eicomisaria.

V. Los derechos, bienes muebles e inmuebles de su propiedad y los que adquiera por
cualquier titulo legal.

V. Las utilidades, intereses, dividendos, rendimientos de sus bienes, de derechos y en general
todo ingreso que adquiera por cualquier titulo legal.

FORMA DE GOBIERNO

La autoridad maxima de la Universidad esta a cargo de la Junta Directiva.
INFORMACION PRESUPUESTAL

COMENTARIOS AL PRESUPUESTO

La Universidad opera con un presupuesto integrado con aportaciones del Gobierno Federal y del
Estado, de acuerdo con el convenio suscrito para tal efecto: sin embargo, el presupuesto inicial
autorizado al Organismo, publicado en el Decreto del Presupuesto de Egresos 2013, considera las
aportaciones del subsidio Estatal y Federal e ingresos propios.

Los indicadores macroecondémicos, son un factor fundamental que impacta la actividad
econémica del pais y el grado en que se ve afectada, se encuentra en relacion directa con las
finanzas publicas de cada uno de los estados por consiguiente en el Gobierno del Estado de
México, fue necesario impulsar desde el Poder Ejecutivo, las acciones concretas en materia de
racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal con base en el acuerdo para la Contencion del
Gasto y Ahorro Presupuestario en la Administracion Publica Estatal para el gjercicio 2013, por lo
que en general, se presentan subejercidos en los capitulos de gasto autorizados.

INGRESOS

Se tuvo previsto recaudar ingresos por 60 millones 189.5 miles de pesos, posteriormente se
autorizaron ampliaciones y reducciones netas de mas por 34 millones 687.1 miles de pesos, lo
que determin6 un total autorizado de 94 millones 876.6 miles de pesos, y se recaudaron 85
millones 469.7 miles de pesos, obteniéndose una variacién de 9 millones 406.9 miles de pesos,
que represent6 el 9.9 por ciento respecto al monto autorizado.

INGRESOS DE GESTION

Se tuvo previsto recaudar ingresos por servicios escolares los cuales comprenden: inscripciones
y otros servicios educativos por 8 millones 223.1 miles de pesos, posteriormente se autorizaron
ampliaciones y reducciones netas por 3 millones 184.3 miles de pesos, lo que determiné un total
de 11 millones 4074 miles de pesos y se recaudaron 122 millones 166.7 miles de pesos,
obteniéndose una variacion de 759.3 miles de pesos, lo que representé el 6.7 por ciento respecto
al monto autorizado.

La variacion se dio principalmente a que aumentaron los servicios que presta la Universidad.

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS

SUBSIDIO
Inicialmente se previé recaudar 51 millones 966 .4 miles de pesos, posteriormente se autorizaron

ampliaciones y reducciones netas de mas por ¥ millones 269.4 miles de pesos, lo que determind
un total autorizado de 66 millones 235.8 miles de pesos y sé recaudaron 64 millones 449.1miles
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de pesos, obteniendo una variacion de 1millon 786.7 miles de pesos, que representd el 2.7 por
ciento respecto al monto autorizado.

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS

Se autorizaron ampliaciones por 17 millones 233 4miles de pesos y se recaudaron ingresos por 8
millones 853.9 miles de pesos, obteniéndose una variacién de 8 millones 379.5 miles de pesos, lo
que represento el 48.6 por ciento respecto al monto autorizado.

Del importe recaudado por 8 millones 8539 miles de pesos, se integra de Ingresos Financieros
por 87.1 miles de pesos, disponibilidades financieras por 69 mil pesos, pago de pasivos que se
generaron como resultado de erogaciones que se devengaron en el ejercicio fiscal, pero que
quedaron pendientes de liquidar al cierre del mismo 8 millones 597.8 miles de pesos.

COMPARATIVO DE INGRESOS
(Miles de Pesos)
’7 PRESUPUESTO 2 013 VARIACION
ASIGNACIONES REDUCCIONES
INGRESOS PREVISTO Yio Yio TOTAL RECAUDADO IMPORTE %

AUTORIZADO
AMPLIACIONES DISMINUCIONES

INGRESOS DE GESTION 8,223.1 14,7001 1,515.8 11,407 .4 12,166.7 -769.3 -6.7
1

Ingresos por ‘enta de Bianes y Servicios B223.L M100.1 U558 AT A 1543 -8.7

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, 51,966.4 21,367.8 7.118.4 66,235.8 64,4491 1,786.7 2.7

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,

SUBSIDIOS ¥ OTRAS AYUDAS

Subsidio 519684 213878 7184 65,2358 54,4491 17867 27

OTROS INGRESOS ¥ BENEFICIOS 17,233.4 17,233.4 B,B53.9 B,379.5 48.5

ingresos Financieros 871 -871

Disponibilidades Financieras BI0 BI0 B0

Pasivos Pendientes de Liquidar al Cierre del Ejercicio 85978 -B59T 8

Pasivos Denvados de Erogaciones Devengadas y 70644 70644 70844 000

Pendientes de Ejercicios Anlenares

TOTAL 50,189.5 53,3213 18,634.2 94,876.6 85,469.7 9,406.9 9.9
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s
ORIGEN DEL INGRESO
(Miles de Pesos)
|— CONGEPTO ESTADO DE ESTADO DE SITUACION PRESUPUESTO
ACTIVIDADES FINANCIERA RECAUDADO
INGRESOS DE GESTION 12,%667 12,166.7
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, 64,4491 64,4491
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRASAYUDAS
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 87.1 8,766.8 58539
T T AL 76,702.9 8,766.8 85,469.7

EGRESOS

Se autorizé un presupuesto inicial de 60 millones 189.5 miles de pesos, posteriormente se
autorizaron ampliaciones y traspasos netos de mas por 34 millones 687.1 miles de pesos, lo que
determiné un presupuesto modificado de 94 millones 876.6 miles de pesos, de dicha cantidad se
gjercieron 79 millones 573.5 miles de pesos, obteniéndose un subejercido de 16 millones 303.1
miles de pesos, lo que representd el B.1por ciento respecto al monto autorizado.

SERVICIOS PERSONALES

Se autorizé un presupuesto inicial de 36 millones 297.5 mil pesos, posteriormente se autorizaron
ampliaciones y traspasos netos de mas por 1millén 4411 miles de pesos, lo que determind un
presupuesto modificado de 37 millones 738.6 miles de pesos, de lo anterior se ejercieron 37
millones 669.2 miles de pesos, obteniéndose un subejercido de 69.4 miles de pesos, que
representé el 0.2 por ciento respecto al monto autorizado.

MATERIALES Y SUMINISTROS

Se autorizo inicialmente 3 millones 772 mil pesos, posteriormente se autorizaron ampliaciones y
traspasos netos de mas por 2 millones 537.4 miles de pesos, lo que determino un presupuesto
modificado de 6 millones 309.4 miles de pesos, de lo anterior se ejercieron 6 millones 257.8 miles
de pesos, por lo que se obtuvo un subejercido de 516 miles de pesos, que represento el 0.8 por
ciento respecto al monto autorizado.

SERVICIOS GENERALES

Se autorizé inicialmente un presupuesto de 10 millones 532.2 miles de pesos, posteriormente se
dieron ampliaciones y traspasos netos de mas por 8 millones 246.4 miles de pesos, 0 que
determino un presupuesto modificado de 18 millones 778.6 miles de pesos, de dicha cantidad se
ejercieron ¥ millones 897.7 miles de pesos, obteniéndose un subejercido de 3 millones 880.9
miles de pesos, que represento6 el 20.7 por ciento respecto al monto autorizado.

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
Se autorizaron inicialmente 453.6 miles de pesos, posteriormente se autorizaron ampliaciones de

mas por 1millon 197.8 miles de pesos, lo que determiné un presupuesto modificado de 1millon
6514 miles de pesos, de lo anterior se ejercieron 1 millon 108.2 miles de pesos, por lo que se



GUENTA PUELICA DEL GOBIERNO, ORGANISMOS AUXILIARES Y AUTONOMOS DEL ESTADO DE MEXICO 2013

obtuvo un subejercido de 543.2 miles de pesos, que representé 32.9 por ciento respecto al
monto autorizado.

La variacién se reflejo en las partidas de instituciones educativas y subsidio para capacitacion y
becas.

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

Se autorizaron inicialmente 7 millones 4.2 miles de pesos, de |0 anterior se ejercieron 5 millones
5% 4 miles de pesos, por lo que se obtuvo un subejercido de 1millon 489.8 miles de pesos, que
represent6 el 213 por ciento respecto al monto autorizado.

INVERSION PUBLICA

Se autorizaron inicialmente 2 millones 130 mil pesos, posteriormente se tuvo una ampliacién por
4 millones 200 mil pesos, lo que determin6 un presupuesto modificado de 8 millones 330 mil
pesos, los cuales se ejercieron en su totalidad.

DEUDA PUBLICA

Se autorizé una ampliacién por 17 millones 64.4 miles de pesos de pasivos derivados de
erogaciones devengadas y pendientes de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, de los
cuales se ejercieron 7 millones 796.2 miles de pesos, por lo que se obtuvo un subejercido de 9
millones 268 2 miles de pesos, lo que represento el 54.3 por ciento respecto al monto autorizado.

COMPARATIVO DE EGRESOS POR CAPITULO
(Miles de Pesos)

PR E S NP ANE ST G Z @138 VARIACION
ASIGNACIONES REDUCCIONES TOTAL
EGRESOS PREVISTO Y/ 0 Y0 EJERCIDO IMPORTE %

AMPLIAGIONES  DisMiNUciones “UTORIZADO

SERVICIOS PERSONALES 36,297.5 3628 12,9217 3773886 37,6692 68.4 0.2
MATERIALES ¥ SUMINISTROS 37720 ¥ 0398 1n502.4 63094 62578 516 08
SERVICIOS GENERALES 10,6322 9212 966 .8 B,7786 8977 38809 207
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 4536 1978 16514 11082 5432 3289

SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

| BIENES MUEBLES INMUEBLES E 70042 22779 22779 70042 5514 1489 8 213
INTANGIBLES
INVERSION PUBLICA 21600 42000 63300 6,330.0
DEUDA PUBLICA 7.064.4 7.064.4 77962 92682 543
TOTAL 60,188.5 €2,355.9 27,668.8 G4 B76.6 79,573.5 15,3031 6.1
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i APLICACION DEL EGRESO
(Miles de Pesos)
ESTADO DE ESTADO DE SITUACION PRESUPUESTO
CONCEPTO ACTIVIDADES FINANCIERA EJERCIDO
SERVICIOS PERSONALES 37,669.2 37,669.2
MATERIALES Y SUMINISTROS 6,257.8 6,257.8
SERVICIOS GENERALES 14,8977 14,8977
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 1,108.2 1108 .2
OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 2914 5223.0 5514 .4
INVERSION PUBLICA 6,330.0 6,330.0
DEUDA PUBLICA 7.796.2 7.796.2
T 0 T A L 60,224.3 19,349.2 79,573.5

El Plan de Desarrollo del Estado de México 20112017, es un documento que proyecta una vision

integral del Estado de
econémica y social de
acciéon que nos permitiran
zonas rurales, urbanas y metropolitanas de la Entidad.

Mexico, reconoce la diversidad politica, asi

Gobierno Solidario

como el perfil y la vocacion
cada regién y municipio, con la finalidad de establecer estrategias de
aprovechar las areas de oportunidad y fomentar el crecimiento de las

El Gobierno Estatal se ha planteado como vision ofrecer un elevado nivel de vida y una mayor

igualdad de oportunidades, asumiendo su papel como Gobierno
establecido objetivos apegados a la realidad de la entidad, que
durante los proximos afosy
de desarrollo humano y social

Solidario. Para ello, se han
delinearan la politica social
tendran un impacto directo en el mejoramiento de las condiciones
de los mexiquenses: Ser reconocido como el Gobierno de la
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Educacion; Combatir la Pobreza; Mejorar la Calidad de la Vida de los Mexiquenses mediante la
Transformacién Positiva de su Entorno y Alcanzar una Sociedad mas igualitaria a través de la
atencién a grupos en situacion de vulnerabilidad.

Financiamiento para el Desarrollo

El Gobierno Estatal requiere de recursos financieros para fomentar el desarrollo. Debido a las
metas y objetivos que se han establecido, cada peso que se presupueste debe asignarse y
gastarse de manera eficiente. Los recursos deben dirigirse a proyectos que causen el mayor
impacto en el bienestar de los mexiguenses.

COMPARATIVO DE EGRESOS POR PILAR Y/O EJE TRANSVERSAL
(Miles de Pesos}
\ P RESUPUET STDO 3 @l Y3 VARIACION
ASIGNACIONES  REDUCCIONES
_';‘R'“:NRS\G’E%;:E PREVISTO YI0 YI0 AUTTSRT;;:DO EJERCIDO  IMPORTE %
AMPLIACIONES DISMINUGIONES

Gobierna Solidario 60,189 5 45,2915 27,668 8 77,8122 717773 §0349 78
Financ:amiemoparaelDasérrollo 17,064 .4 17,0644 T.796.2 52682 543
‘ TOTAL §0,189.5 82,355.9 27,6688 94,8B76.6 79,573.5  15,303.1  16.1
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GOBIERNO SOLIDARIO FINANCIAMIENTO PARA EL
DESARROLLO

O0AUTORIZADO BRECAUDADO

El programa que desarrollé la Universidad Politécnica del Valle de Toluca, busco cumplir con los
siguientes objetivos:

- Ampliar la cobertura de los servicios educativos, especiaimente en el nivel medio superior y
superior, bajo criterios de flexibilidad y pertinencia.

- Fortalecer la vinculacién entre la educacion media superior y superior en sus diversas
modalidades, con las necesidades sociales y del aparato productivo de la Entidad.

12
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COMPARATIVO DE EGRESOS POR PROGRAMA
(Miles de Pesos)
PRESUPUESTO 2013
ASIGNACIONES REDUCCIONES TOTAL VARIACION
PROGRAMA PREVISTO Y/O AMPLIACIONES Y/O DISMINUGIONES AUTORIZADO EJERCIDO IMFORTE %
|
Educacion para el Desarrollo Integral 60,1895 452915 27 668.8 iTer2 77773 60349 78
Pravisiones para el Pago de Adeudos de 17,064 .4 W.064.4 7. 7987 92682 543
Ejercicios Fiscales Anterioras
TOTAL 60,189.5 62,355.9 27,668.8 94 8766 T79,673.5 16,303.1 6.1
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EDUCACION PARA EL PREVISIONES PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL PAGO DE ADEUDOS DE
EJERCICIOS FISCALES

ANTERIORES

OAUTORIZADO DEJERCIDO

AVANCE OPERATIVO-PROGRAMATICO Y PRESUPUESTAL
GOBIERNO SOLIDARIO

08 0101EDUCACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL

0801010109 VINCULACION CON EL SECTOR PRODDUCTIVO

La mision de la Universidad Politécnica del Valle de Toluca es la de contribuir al desarrollo
tecnoldgico nacional, mediante formacion de profesionistas, postgraduados en investigacion,
con la finalidad de prestar servicios de actualizacion y solucién de problemas técnicos a los
sectores publico y privado, en un marco de valores, que considere primordiaimente el desarrollo
humano y la preservacion del medio ambiente. Es por ello que en el marco del POA se
plantearon las siguientes metas:

Concertar Acciones con los Sectores Publico, Privado y Social para Fortalecer su Vinculacién con
las Instituciones de Educacion Superior. Fue solicitado a la Direccion de Planeacién y Vinculacion
para el ejercicio 2013 la concertacion de 52 convenios con los sectores productivos mismos que
se lograron firmar cumpliendo con lo programado inicialmente al 100 por ciento. Se realizaron 8

13
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con el sector publico y 44 con el sector privado, los convenios fueron entre otros: Grupo
Interconsult, SA de C.V., Empresa SAFMEX, SA. de C.V., H. Ayuntamiento de Zinacantepec y H.
Ayuntamiento de Almoloya de Juarez.

Integrar Alumnos al Programa de Educacion Dual. Para el ejercicio 2013 se programé que 10
alumnos se integraran al Programa de Educacion Dual, sin embargo fue integrada por 11alumnos
logrando la meta al 110 por ciento, de las cuales la carrera de Ingenieria Mecatrénica particip6
con 6, Ingenieria en Informatica con 2 e Ingenieria Industrial y de sistemas 3.

Desarrollar el Programa de Extension. Durante el 2013 se programo¢ el desarrollo de un programa
que tuviera como objetivo llevar a cabo la difusion de la oferta educativa de la Universidad vy
para tal efecto se participo en actividades tales como: Expo Armala en Grande, en el municipio
de Zinacantepec, Exporienta 2013 en el Centro Internacional de Converciones, Exposiciones del
Estado de México y Exporienta CECyTEM, entre otros cumpliendo la meta al 100 por ciento.

08010110 CONVIVENCIA ESCOLAR SIN VIOLENCIA

Operar el Programa para la Prevencion de la Violencia Escolar en los Planteles de Educacion
Superior del Sistema Educativo Estatal. En la Universidad Politécnica del Valle de Toluca, se
promueven acciones preventivas, y de atencion en casos de maltrato entre iguales, con
actividades puntuales enmarcadas en valores democraticos, en la mediacién de conflictos, de
convivencia pacifica, de la cultura de la legalidad, del fomento de la tolerancia y la empatia. Asi
mismo se informa a la comunidad educativa y sociedad en general sobre una realidad que debe
erradicarse desde distintos frentes como lo es la violencia escolar en sus diversas connotaciones,
en particular el fenémeno del Bullying. Promoviendo una cultura de la denuncia y atendiendo de
manera puntual y pertinente los casos de maltrato, hostigamiento, intimidacion psicologica y/o
fisica permanente entre alumnos y alumnas. Aplicando un Plan de Convivencia Escolar en la
Institucion, estamos seguros de lograr una erradicacion de la violencia. En el mes de febrero se

llevd a cabo la semana de valores y la NO violencia, en el ciclo de conferencias “Valores Civicos y
Eticos".

08010104 02 EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA

Atender la Matricula de Educacidn Superior Universitaria. En el marco de su planeacion
estratégica, la Universidad programé una meta de 2 mil 800 alumnos y se logré atender a 2 mil
895 alumnos por lo que la meta se superd en 895 alumnos de lo programado inicialmente, por lo
que la meta se supert en un 3.4 por ciento.

Atender a los Alumnos de Nuevo Ingreso de Educaciéon Superior Universitaria. Para el 2013 la
Universidad programé una meta de 1mil 400 alumnos y se atendié a 1mil 303 alumnos de nuevo
ingreso lo que representé el 93.1 por ciento de lo programado, la variacién se debio
principalmente a que hubo retraso en la infraestructura fisica, la cual nos permitiria dar acogida a
mayor numero de alumnos.

Lograr que los Alumnos Concluyan sus Estudios en el Periodo Establecido. Al respecto, la
Universidad por iniciativa propia establecio una meta para titularse que el alumno certifique 550
puntos TOEFL (dominio del idioma inglés), puntaje que esta 150 puntos arriba del promedio que
se ha establecido por las Universidades Politécnicas. Con la finalidad de mantener esa meta, se
continué haciendo un gran trabajo académico, cursos de reforzamiento y apoyos extraclase,
para que de esta forma mas alumnos concluyan sus estudios en el periodo establecido, es decir
que se logré la meta al 100 por ciento al alcanzarse los 39 alumnos programados.

Mejorar el Nimero de Alumnos Titulados de Educacién Superior Universitaria. La Universidad
refuerza esta meta con el firme préposito de impulsar, que los alumnos egresados puedan
colocarse en poco tiempo a una fuente de empleo, para ello se realizan convenios con diferentes
empresas, a fin, que los alumnos al termind de su carrera, cuenten con un empleo.
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Para el ejercicio 2013 se programo y se realizo la titulacion de 61alumnos, cumpliendo la meta al
108.9 por ciento de lo programado de 56.

Diversificar la Oferta Educativa. El afio que se reporta se refiere a que al inicio del ciclo escolar
2012-20 13, no se contaba con un programa educativo en Postgrado, pero mediados del mismo se
ofrecio la “Maestria en Administracion”, cumpliendo la meta al 100 por ciento.

Acreditar Programas Educativos de Calidad. Para el ejercicio 2013 se estimé obtener la
acreditacién de un programa de estudio, mismo que se logré, cumpliendo la meta al 100 por
ciento, dicho programa se dio en la carrera de Ingenieria Industrial.

Certificar Procesos. Referente a esta meta la Universidad se puso como objetivo lograr integrar
en la certificaciones una Ingenieria mas a las ya certificadas y se logro que la carrarera Ingieneria
en Energia se sumara a las ya certificadas, cumpliendo la meta en un 100 por ciento.

Capacitar al Personal Docente. Como parte del sistema de gestion de calidad, que tiene como
objetivo impulsar el desarrollo del personal docente y administrativo, para brindar un servicio
educativo de calidad a través de la imparticién de cursos de capacitacion y actualizacion, se
capacité a 22 personas entre docentes investigadores y personal administrativo de los 120
programados; superandose la meta, en un 17 por ciento de lo programado inicialmente.

Capacitar al Personal Directivo y Administrativo. Como parte del sistema de gestion de calidad,
se tiene como objetivo impulsar el desarrollo del personal directivo y administrativo, para brindar
un servicio educativo de calidad a través de la imparticion de cursos de capacitacion y
actualizacion, lograndose capacitar a 60 personas entre directivos y personal administrativo
logrando la meta al 100 por ciento de lo programado.

Desarrollar Proyectos de Investigacion. Se desarrollé un proyecto de investigacion por cada
cuerpo académico, este afio se planearon 5 investigaciones las cuales se llevaron acabo, con ello
se cumplié al 100 por ciento la meta establecida, dichos proyectos de investigacién fueron:
Sistemas de Control Escolar, Motor Hibrido Diesel Energizado por Biodiesel y Celdas de
Hidrégeno, Crioconservacion de Germoplasmas de Hongos Silvestres comestibles en el Estado
de México. Sorcién de Radiontclidos en Lemma Gibba y Reproducciéon masiva de Larvas de
Mosca de la Fruta.

Operar el Programa de Desarrollo Acddemico y Humano. Para apoyar el mejoramiento de los
profesores de tiempo completo, asi como de los profesores de asignaturas, se desarrollo el
programa academico de la Universidad, logrando la meta al 100 por ciento.

Favorecer el Reconocimiento del Personal Docente y Administrativo de la Institucion. En un
analisis realizado por el Consejo de Calidad de la Universidad, se programo a 10 personas aptas
para ser favorecidas con un reconocimiento, mismas que se logré reconocer en el 2013,
cumpliendo la meta al 100 por ciento.

08010106 06 TECNOLOGIAS APLICADAS A LA EDUCACION

Optimizar el Uso de Equipo de Cémputo en el Proceso de Ensefianza-Aprendizaje en Educacion
Superior. Para el ejercicio 2013, los requerimientos fueron mayores, razon por lo cual se
promovieron recomendaciones para la optimizacion del uso del equipo de computo, la
instrucciones fueron principalmente en la carreras de Ingenieria Industrial y de Sistemas, ya que
20 equipos corresponden a esta érea, con esta accion se dio cumplimiento al 100 por ciento de
la meta programada.

Incorporar la Tecnologia Educativa como Elemento de Apoyo al Proceso de Ensefianza-
Aprendizaje en Educaciéon Superior. En el ejercicio 2013 el laboratorio que se complement6 con
la incorporacién de 6 equipos para el programa educativo, fue le carrera de Ingenieria en
Biotécnica, cumpliendo asi con la meta al 100 por ciento.
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08010106 07 ENSENANZA DEL INGLES

Favorecer la Ensefianza de una Lengua Extranjera (Inglés) entre la Poblacion en Educaién
Superior. El idioma inglés esta incluido en los programas de estudio, la meta depende del numero
de matricula alcanzada por lo que se les otorgé a 2 mil 895 alumnos el beneficio superando en
un 3.4 por ciento de lo programado.

AVANCE OPERATIVO - PROGRAMATICO Y PRESUPUESTAL
ENEROQO - DICIEMBRE DE 2013

PRESUPUESTO 2013
M E T G # (Miles de Pesos)
UNIDAD DE PROGRA- ALCAN-
FUN SUB PG SP PY DESCRIPCION EER xares S apo AVANCE AUTORIZADO EJERCIDO %
%

GOBIERNO SOLIDARIO
EDUCACION PARA EL DESARROLLO 77.812.2 717773 B2.2
INTEGRAL

o8 01 01 01 09 VINCULACION CON EL SECTOR 582.5 203.3 230
PRODUCTIVO
Concerlar Acciones con los Sectores Piblico, Convenie 52 52 00.00
Privado y Social para Foralecer su Vinculacldn con
las InstAucio nes de Educacidn Superior
integrar Alumno s al P rograma de Educacion Dual Alumno o n 0.00
Desarmrollar el Programa de Extension Frograma 1 1 00.00

08 o1 04 01 10 CONVIVENCIA ESCOLAR SIN VIOLENCIA 2747 149.8 545
Operar & Programa para la Prevencién de la Programa 1 1 °0.00
Violencia Escolar en los Planteles de Educacion
Superior del Sistema Educativo Estatal

08 1 91 04 02 EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA 75,007.9 71,100.2 94.8
Alender a la Matricula de Educacién Superiof Alumng 2,800 2,805 03.38
Universitans
Atender a los Alumnos de Nuevo Ingreso de Alumno 1400 1303 307
Educacion Supendr Universilana
Lagrar que los Alumnos Concluyan sus Esludios en Adumno 38 39 0000
el Penodo Establecido
Mejorar el Mamero de Alumnos Titulados de Alumno 56 &1 0693

di itin Superior Uni

Diversificar la Ofera Educativa Programa 1 1 00.00
Acreditar Programas Educativos de Calidad Programa 1 1 100.00
Cerfificar Procesos Cerilicado 1 1 0000
Capaciar alPersonal Docente Docente 20 w2 16T
Capacitar al Personal Dirsclivo y Administralive Persona 60 B0 T0.00
Desarrollar Proyaclos de Investigacion Proyecto 5 5 0000
Operar el Programa de Desarrollo Académico y Programa 1 1 00.00
Humane
Favorecer el Reconocimiento del Personal Persona 0 1] 00.00
Daocente y Administrativo de fa Institucion

08 01 01 06 06 TECNOLOGIAS APLICADAS A LA 14011 188.7 1.5
EDUCACION
Optimizar el uso de Equipo de Computo en el Equipo de 20 20 0000
Pioceso de Ensefanza-Aprendizaje en Es Cémputo
ncorporar ia Tecnolagia Educativa como Elemento Equipo ] @ 0000
de Apoye al Proceso de Ensefianza-Apredizaje en
ES
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PRESUPUESTO 2013
M E L A 8 (Miles de Pesos)
: UNIDAD DE PROGRA- ALCAN-
F P
UN SUB PG SP PY DESCRIPCION EDOR WADE zapo AVANCE AUTORIZADO EJERGIDO %
%
08 01 01 06 07 ENSENANZA DELINGLES 246.0 134.3 548
Favorecer la Ensefianza de una Lengua Extranjera Alumne 2800 2895 0339
{Inglés) entre la Poblacid n Estudiantilen ES
FINANCIAMINETO PARA EL
DESARROLLO
PREVISIONES PARA EL PAGO DE 17.,064.4 T7.7T96.2 457
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES
ANTERIORES
06 oz 04 01 01 PASIVOS DERIVADOS DE 17,064.4 T,796.2 457
EROGACIONES DEVENGADAS ¥
PENDIENTES DE EJERCICIOS
ANTERIORES
Registo de Pago de Adeudos de Ejercicios Documento 1 1 0000
Fiscales Anteriores
T O0OTAL 94,8766 79,5735 B19

INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA
DICTAMEN DE ESTADOS FINANCIEROS

El despacho Zarate Garcia Paz & Asoc., SA. de C.V,, dictamind los Estados Financieros de la
Universidad Politécnica del Valle de Toluca al 31 de Diciembre de 2013, mediante el cual
informan, gque presentan razonablemente, en todos los aspectos importantes, la situacion
financiera del Organismo.

COMENTARIOS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

POLITICAS DE REGISTRO CONTABLE

Los estados financieros se preparan con base en los Postulados Basicos de Contabilidad
Gubernamental aplicables a los Organismos Auxiliares del Gobierno del Estado de México, para
su registro y control del presupuesto.

REGISTRO DE OPERACIONES

Los gastos se reconocen y se registran como tales en el momento en que se devengan y los
ingresos cuando se realizan. Los gastos se consideran devengados en el momento en que se
formaliza la operacion, independientemente de la forma o documentacién que ampara ese
acuerdo.

El resultado de sus operaciones, se determina tomando como base el presupuesto total
autorizado subsidio de los Gobiernos Federal y Estatal, mas los ingresos propios por servicios
escolares y se disminuye por el costo de operacion de programas, representado por el
presupuesto de egresos ejercido y por las partidas que no requieren desembolso de efectivo.

Las cifras que muestran los Estados Financieros adjuntos, estan presentados sobie la base del
costo historico, con excepcion del activo fijo, su depreciacién acumulada y del ejercicio que
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fueron actualizados con base en la circular de informacién financiera para el reconocimiento de
los efectos de la inflacion hasta el ejercicio 2007; y con base en el Manual Unico de Contabilidad
Gubernamental para las Dependencias y Entidades Publicas del Gobierno vy Municipios del
Estado de México, tomando como referencia la NIF B-10 emitida por el consejo Mexicano para la
Investigacion y Desarrollo de normas de Informacion Financiera, A.C. a partir del ejercicio 2008,
no se aplica el procedimiento de reevaluacion de los Estados Financieros de los entes
Gubernamentales.

La depreciacion se calcula por el método de linea recta a partir del mes siguiente de su
adquisicion, sobre las tasas que establece al Manual Unico de Contabilidad Gubernamental para
las Dependencias y Entidades Publicas del Gobierno y Municipios del Estado de México.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

ACTIVO

Circulante

Bancos/ Tesoreria

El saldo por 26 millones 998.6 miles de pesos, se integra por diecinueve cuentas bancarias que
tiene el Organismo, con el fin de realizar en ellas los depositos por concepto de ingresos ya sea
por el subsidio estatal y federal, o bien por los ingresos propios, para el pago de suministros y
servicios requeridos en el desarrollo de las actividades de la Institucion.

Cuentas por Cobrar a Corto Plazo

El saldo de 4 millones 353.1miles de pesos, se integra principalmente por los recursos pendientes
de liberar por parte del Gobierno Estatal por concepto de Subsidio.

Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo

El saldo por 410.4 miles de pesos, se integra principalmente por gastos pendientes de
comprobar por gastos de viaje entre otros.

No Circulante

Bienes Muebles e Inmuebles

Con el valor actualizado del activo fijo por 112 millones 774.5 miles de pesos y una depreciacion
por 2 millones 467.9 miles de pesos, se determiné un valor neto de 100 millones 306.6 miles de

pesos.

Laintegracion de los bienes son los siguientes:
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SALDO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013
CUENTA . VALOR VALOR
fieioee | ACOMULADA & ASIUALEATE. -ASTUALIZADO

Terrenos 6,977.7 6,977.7 8.977.7
Edificios no Habitacionales 68,4978 68,497.8 68,497.8
Mobiliario y Equipo de Oficinay Técnico 77247 09 7.7256 4,595.0
Equipo Eléctrico y Electrénico 10966 1096.6 1096.3
Equipe Didactico 4121 0.3 412.4 412.8
Equipo de Transporte 24475 2,447 5 27393
Equipo de Computo 6,788.2 6,788.2 6,784 2
Maquinaria y Equipo 65,9019 6,9019 6.9019
Equipo Educacional y Recreativo 26371 26371 26371
Herramientas 19471 1947.1 1578.5
Instrumentos de Medicion 3,173.2 3,73.2 278.8
Equipo y Aparatos de Comunicacion 25635 25635 22717
Resto 1605.9 16059

SUBTOTAL 12,773.3 1.2 12,774.5 04,7711
DEPRECIACIONES, DETERIORO Y AMORTIZACIONES ACUMULADAS DE BIENES
Edificios no Habitacionales 2,9414 29414 19654
Mobiliario y Equipo de Oficinay Técnico 783.1 0.1 7832 1587.2
Egquipo Eléctrico y Electrénico 1927 w27 95.8
Equipo Didactico 5.8 5.8 7.
Equipo de Transporte 817.6 817 .6 550.1
Equipo de Computo 3,235.0 01 3,235.1 25843
Maquinaria y Equipo 1.352.1 13521 4191
Equipo Educacional y Recreativo 8128 812.8 4318
Herramientas 8387 838.7 1354 .6
Instrumentosde Medicion 92 .4 92.4 916
Equipo y Aparatosde Comunicacion 478.8 478.8 296.0
Resto 917.3 917.3

SUBTOTAL 12,4867.7 0.2 12,467.9 9,383.0

VALOR NETO 100,305.6 1.0 100,306.6 95,388.1

Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo

El saldo por 10 millones 372.7 miles de pesos, se integra principalmente de recursos para la

ejecucién de obras,
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ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Al 31de Diclembre de 2013
(Miles de Pesos)

PUBLICAIPATRIMONIO

CUENTA 2013 2012 VARIACION CUENTA 2013 2012 VARIACION
ACTIVO PASIVO
CIRCULANTE PASIVO CIRCULANTE
BancosiTesoreria 26858 6 293240 -23254  Proveecores por Pagara Corto Plazo 659653 1815 GalaE
Cuentas.por Cobrara Corto Plazo 43531 49381 -5850 Ratenciones y Contnbuciones por 5280 3015 2265
PagaraCono Plagzo
Deudores Diversos por Cobrar 2 Cono Plazo 414 BE4 2420
Bienes en Transito 2384 13792 -\w0& Ctras Cuentas por Pagar a Corto Plazo 03727 B.6014 52287
TOTALACTIVO CIRCULANTE 32,000.5 35,800.7 -3.809.2 TOTALPASIVO CIRCULANTE 17.866.0 17.064.4 BO1E
NGO CIRCULANTE
Terrenos 8ar177 89777
Edificios no Habitacionales BB,407 8 58,497 5 TOTAL PASIVO 17.866.0 17.064.4 8016
Construcciones enProceso en Bienes Propios 38.L8.0 250399 BO851
M obliano y Equips de Administracidn 277607 20,567.0 TB37
Equipa de Transparte 27393 27383
M aguinana, Otres Equipos y Herramientas 67981 55803 Boes
Depreciacian Acumukda de Benes iInmuekies 259414 -19654 780 HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO
Depreziacion Acumulada de Benes Muebies G566 TATE 21080
Qros Actvos Difendos. 320 320 Resullado del Ejercico (Ahorro de la Gestion) 83939 TBes & 1508 3
deEj Ant 69,204 4 BTG nees s
TOTALACTIVO NO CIRCULANTE 138.464.6 120,460.0 18,004.6  Revaluacion de Bienes Inmuebles og o8
TOTALHACIENDA PUBLICAIPATRIMONIO 152,580.1 139,205.3 13.393.8
TOTAL ACTIVO 170,485.1 156,269.7 14,1954 TOTALPASIVO HACIENDA 1704651 156,2649.7 14,1954
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ESTADO DE ACTIVIDADES
Del 1de Enero al 31de Diciembre de 2013

(Miles de Pesos)

CONCEPTO IMPORTE
INGRESOS
Ingresos de Gestién 2.66.7
Participaciones, Aportaciones, Transferencias, 64,4491
Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Otros Ingresos y Beneficios 871
TOTAL INGRESOS ] 76,702.9
EGRESOS
Gastos de Funcionamiento:
Servicios Personales 37669.2
Materiales y Suministros 6,257.8
Servicios Generales %8976
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 1108.2
Bienes Muebles e Inmuebles 2915
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 30847
TOTAL DE GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 63,309.0
AHORRO DE LA GESTION 13,393.9

EVOLUCION E INTEGRACION DE LA DEUDA
(Miles de Pesos)

SALDO AL SALDO AL VENCIMIENTO
CONCEPTO 31-12-12 DEBE HABER 311213 20 14
PASIVO CIRCULANTE
Proveedores por Pagar a Corto Plazo 1615 1,891 69729 65,9653 6,865.3
Retencionesy Contribuciones por Pagar a 3015 3976 6241 5280 528.0
Corto Plazo
Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo HB6014 56988 470 1 10,372.7 10,372.7
TOTAL 17,064 .4 7,265.5 8,067.1 17,866.0 17,866.0
COMENTARIOS

El Pasivo a Corto Plazo reflej¢ la cantidad de 17 millones 866 mil pesos, originado por los
adeudos pendiente de la construccion en la infraestructura educativa, asi como las retenciones

que seran enteradas al principio de proximo ejercicio.
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